TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article fer : Forme de la société

Il est formeé entre les souscripteurs et propriétaires
ultérieurs des actions ci-aprés créées et les attributaires,
souscripteurs ou propriétaires de celles qui pourront 1'étre
par la suite, une Société d'Economie Mixte régie par les
présents statuts, et par les dispositions des lois sur les
Societés anonymes, actuellement en vigueur, ou qui pourront
2tre promulguées ultérieurement.

Article 2 : Objet ~

La Socisté a pour objet conformément aux dispositions du
décret n® 93.024 en date du 28 Janvier 1993 relatif a la
commercialisation des Preoduits Halieutigques soumis a
1'obligation de débarquement et des textes subséquents :

- la commercialisation et 1'exportation des produits
halieutiques et la promotion de ces activités ;

- la valorisation du produit ;

- le rapatriement des montants en devise provenant de la
vente des produits ;

- le prélévement des droits et taxes liés & 1' activité:;

- et tout autre objet annexe.

Article 7 : Dénomination

La Societe prend la dénomination sociale Socigté
Mauritanienne de Commercialisation de Poisson ; Sociétsé
d'Economie Mixte en abrégé “SMCP/SEM"

Dans tous les actes : factures, annonces, publications et
autres documents eémanant de la Société, la dénomination sera




Article 4 : Gidge Social

Le sigége social est fixé & Nouadhibou (République
Islamique de Mauritanie) Il pourra €tre transféré partout
dailleurs en Mauritanie en vertu d'une décision de
1'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires, prise
conformément aux présents statuts.

Le Conseil d'administration aura la faculté de créer des
succursales, agences et dépéts de la Société partout o0 il
le jugera opportun, sans qu'il puisse en résulter une
dérogation aux régles de compétence dédictées par les
présents statuts.

Article 5 : Durée

La durée de la Socigété est fixde 3 quatre vingt dix neuf
annees a compter du jour de la constitution définitive, sauf
les cas de dissclution ou de prorogation prévus aux présents
statuts.

TITRE II
CAPITAL SOCIAL -  ACTIONS

Article 6 : Capital social

Le capital social initial est fixé a 110 000 000 d'uM
ent Dix Millions d'Ouguiya), divisé en 11 000 actions de
yx mille Quguiya (10 000 UM) numérotdes de 1 & 11 000 ,
tiérement libérées.

Le capital est réparti entre trois (3) groupes
~d'actionnaires :

- Groupe A comprenant cing mille cing cent (5 500}
ions detenues par 1'Etat de la République Islamique de
ritanie.

- Groupe B comprenant gquatre mille gquatre cent (4 400)
actions detenues par les promoteurs privés nationaux du
secteur de la péche.

- Groupe ¢ comprenant mille cent (1 100) actions
detenues par les banques mauritaniennes.



Article 7 : Augmentation et réduction du
Capital social

Le capital social pourra étre augmenté en une ou
plusieurs fois, soit par la création d'actions nouvelles,
privilegiées ou ordinaires, en représentation d'apports en
nature ou en espéces, soit par 1'incorporation au capital
social de toutes réserves disponibles et par leur
transformation en actions ou par tout autre moyen, en vertu
d'une décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires, qui fixera les conditions de 1'émission
nouvelle ou donnera pouvoirs au Conseil de les fixer.

En cas d'augmentation de capital par 1l'émission
d'actions payvables en numéraire, les propriétaires des
actions antérieurement crédes ayant effectué les versements
appeles, ont un droit de préférence a la souscription
d'actions nouvelles.

Ce droit s'exerce en proportion du montant des actions
detenues, dans les formes, délais et conditions détermindes
par le Conseil d'Administration.

L'exercice du droit préférentiel de souscription ne peut
e écarté que par décision de 1'Assemblée Generale
gfraordonaire prise dans les conditions définies par les
postions légales en vigueur

Ce droit de préférence est négociable dans les mémes
\conditions que l'action elle - méme pendant la durée de la

& aniére que ce scit, notamment au moyen d'un remboursement
aux actionnaires, du rachat et de 1'annulation d'actions de
la societé ou d'un échange des anciens titres contre de
nouveaux titres,d'un nombre équivalent ou moindre, ayant ou
non la méme valeur nominale et, s'il v a lieu, avec
obligation de cession ou d'achat d'actions anciennes pour
permettre 1'échange, alors méme qu'il ne serait pas
consecutif & des pertes.



Toutefois, le montant nominal des titres ne peut étre
inférieur a dix mille Ouguiya (10 000 um).

Article 8 : Condition de libération des actions

Le montant des actions émises lors de la constitution
comme aussi dans le cas d'augmentation de capital par
eémission d'actions de numéraire est payable comme suit :

- 174 au meins lors de la souscription

- et le reliquat aux épogques et dans les proportions
qui seront determinées par le Conseil d'Administration et
au plus tard dans le délai de cing années prévu par la loi.

Les actions émises en représentation d'apports en
nature devront étre libérées pour leur valeur intégrale a
la souscription.

Les appels de fonds seront portés & la connaissance des
actionnaires par lettre recommandée adressée A4 chacun d'eux
au dernier domicile qu'il aura fait connaltre & la socisété
ou au moyen d'un avis inséré dans un journal d'annonces
légales du lieu du siége social, le tout quinze jours au
moins avant 1'époque fixée pour chaque événement.

Les titulaires, les cessionnaires et les scuscripteurs
sont tenus solidairement du montant de 1'action. Toutefois,
ut souscripteur ou actionnaire qui a cédé son titre,
eESe, deux ans apres la cession, d'@tre responsable de
| 5_y§'sements non encore appelés.

£/

A defaut de versement sur les actions aux époques
ixées, l'intérét est dd, pour chagque jour de retard et
ans qu'il soit bescin d'une demande en justice, au taux
'+ fde 6 % 1'an.

L'actionnaire qui ne se serait pas libéré dans le mois
qui suit 1'sépoque indiquée, pourra e&tre contraint au
paiement par tous les moyens de droit commun et méme par la
vente de ses actions sur lesquelles les versements sont
gxigibles.



Aux fins de cette vente, 1la société pourra, sans
autorisation judiciaire aprés mise en demeure et sans autre
formalité, ceder les titres non libérés 4 un acquéreur de
son choix et ce, dans les conditions prévues & 1'article 11
ci-aprés sauf en ce qui concerne le prix qui sera égal au
montant libére et appelé des actions de 1'actionnaire
défaillant, diminué éventuellement de la part incombant aux
dites actions dans les pertes constatées au dernier bilan
approuve mais sans qu'il y ait lieu, en cas de réserves ou
de bénéfices, de tenir compte de la part revenant dans ces
reserves ou benéfices.

Les titres des actions ainsi vendues deviennent nuls de
plein droit, il est délivré aux acquéreurs de nouveaux
titres portant les meémes numéros d'actions et libérés des
versements dont le défaut a motivé cette exécution.

En consequence, tout titre qui ne porte pas la mention
reguliére que les versements exigibles ont été effectusds,
cesse d'etre negociable. Aucun dividende ne lui est paysé.
Il doit étre restitué & 1la Société pour annulation.

Le produit de la vente, déduction faite des frais,
revient a la societeé a due concurrence et s'impute dans les
termes de droit sur ce qui est d0 & la société par
l'actionnaire exproprié en principal et intéréts, lequel
reste debiteur de la différence en moins ou profite de
1'exceédent.

La socigte peut exercer 1'action personnelle et de
droit commun contre 1'actionnaire et ses garants, soit
avant, soit aprés la vente des actions, soit en méme temps
que cette vente.




Le versement effectué lors de la souscription d'actions
de numéraires non entiérement libérées est constatée par un
récépissé nominatif échangé dans les trois meis de la

constitution définitive de la societé ou de la reésiliation
définitive de 1'augmentation de capital contre un titre
provisoire d'actions egalement nominatif, sur lequel sont
mentionnes les versements ultérieurs, sauf le dernier gqui
gst fait contre la remise du titre définitif.

Les titres d'actions entiérement libérées demeurent
essentiellement nominatifs.

Les titres provisoires, comme les titres definitifs,
sont extraits des registres a souches, revetus d'un numéro
d'ordre et du timbre de la societs.

115 sont signes par deux administrateurs ou par un
administrateur ou une personne, méme ¢étrangére a la
Socigte, specialement deleéguce a4 cet effet par le Conseil
d'Administration. Ces signatures peuvent étre manuscrites,
soit imprimees, soit apposees au moyens d'une griffe ;
toutefois, 1la signature de 1la personne étrangére 3 la
societe est manuscrite.

En cas de perte d'un titre nominatif, 1l'actionnaire
doit faire signifier a 1la société une opposition au
paiement des dividendes et au remboursement du capital.

Lorsqu'il aura justifié ses droits, il pourra exiger
le paiement des coupons échus et se faire délivrer un
duplicata de son titre qui annulera 1'ancien.




ARTICLE 11: Transmission des actions.

La cession des actions nominatives ne peut s'opérer gque par une
déclaration de transfert, signés du dédant ou de son mandataire et
mentionnée sur un registre de la Societse,

L'acceptation du cessionnaire n'est exigée gue pour les transferts
d'actions non encore entiérement libérées.

La Socieété peut exiger que la signature des parties soit certifiées
par un Officier Public, sous réserve des exceptions pouvant reésulter des
dispositions légales.

Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas
admises au transfert.

Les cessions ou mutations d'actions suivantes sont libres et sont
regularisees immediatement:

1) - La cession d'une action pour permettre & une personne
physique ou morale non actionnaire de pouveir devenir administrateur
sous reserve de son election aux fonctions d'administrateur.

2°) - La cession d'actions résultant d'une fusion, d'une scission 0OU
d'un apport partiel d'actif & une autre sociétsé.
3°) - Les mutations d'actions au profit des héritiers ou ayant

droits et le cas échéant, du conjoint survivant d'un actionnaire décéds,
s'effectuent librement.

Toutes autres cessions entre vifs,alers séseque la cession aurait lieu
par voie d'apport ou par voie d'adjudication publique, wvolontaire ou
forcee, deivent, pour devenir définitives, étre agréees par le conseil
d'administration.

A cet effet, le cédant remet & la Société son certificat nominatif
d'actions, une demande de transfert indiquant notamment le nombre des
actions & ceder, les prénoms, nom, profession, domicile et nationalité
du cessionnaire propose et, si les actions ne sont pas intégralement
libérees, 1'acceptation“gugﬁfé?s{srt signéesag;gaéf cessionnaire.

S \ @ il
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Dans les quinze jours gui suivront la fixation du prix, soit par

*voie d'accord, soit par voie d'expertise, le Conseil d'administration
doit porter & la connaissance des actionnaires, par lettre recommandée
avec accuse de reception.

Les actionnaires disposent d'un délai de guinze jours pour se
porter acguereurs desdites actions; en cas de demandes oxcédant le
nombre des actions offertes et & défaut d'entente entre les demandeurs,
les actions sont offertes aux actionnaires proportionnellement & leurs
parts dans le capital Social et dans la limite de leur demande.

La cession au nom du ou des acguéreurs désignés est régularisée
d'office sur la signature du Président du Conseil d'administration ou
d'un delegue du Conseil, sans qu'il soit besoin de celle du titulaire,
avis en est donné audit titulaire, par lettre recommandée avec accusé de
reception, dans les huit jours de 1'acquisition, avec avertissement
d'avoir & se présenter au siége social pour recevoir le prix de la
cession, leguel n'est pas productif d'intéréts.

Le droit de préemption exercé par un ou plusieurs actionnaires dans
les conditions et délais ci-dessus fixés, doit porter sur la totalité es
actions & ceder; a défaut, le transfert de la totalité desdites actions
est regularisé au profit du ou des bénéficiaires primitifs de la
Cession.

Pour le transfert des actions du Groupe A les autres actionnaires
beneficieront toujours du méme droit de préemption gu'ils exerceront
proportionnellement au nombre d'actions detenues par chacun & un prix de
cession ne pouvant pas excéder la valeur nette de 1'action telle qu'elle
ressort au dernier bilan.

ARTICLE 12: Droits et obligations attachés & 1'action.

Le possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux
statuts de la société et aux décisions de 1'Assemblée générale.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
anciennes pour exercer un droit, ou en cas d'échange ou d'attribution de
titres provenant d'une opération gquelcongue, (réduction de capital,
augmentation de capital par incorporation de réserves, exercices du
droit de préférence, création de parts bénéficiaires donnant droit & un
titre nouveau contre remise de plusieurs actions anciennes), les titres

soles ou en nombre inférieur ne conférent aucun droit a leur porteur
contre la Société, les actionnaires ,avant, a falre leu{ ﬂaTTaagg du
groupement d'actions nécessaires. -

S
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Le conseiln'est pas tenu de faire connaltre les motifs de son agreément

ou de son refus, il doit notifier sa décision au cedant par lettre
recommandée avec accuseé de reéception, dans les trente jours de 1la
demande sus-visee.

Si la demande est acceptée, le transfert est effectué dans les cing
jours de la notification.

En cas de refus d'agrement du bénéficiaire de la cession, 1'auteur
du projet de cession dispose lui-méme d'un delai de cing jours a compter
de la reception de la lettre du conseil d'administration, pour notifier
au conseil, par la meme voie qu'il renonce & son projet de cession.

Faute par lui de se faire en ce dernier deélai, les actions & céder
sont offertes aux actionnaires moyennant le prix gui sera fixé d'accord
entre le cedant et la Societe ou, & défaut d'accord, par les deux
exeprts nommes, l'un par le ou les cédants, 1l'autre par la Société, avec
faculte pour les experts, en cas desaccord entre eux, de s'adjcindre un
tiers expert dont 1'avis sera preépondérant

A defaut par 1'une des parties & désigner son expert, dans les huit
jours gui suivront celui de la reception de la demande gui lui en aura
ete adressee, par lettre recommandée avec avis de réception ou si les
experts designes sont empéchés de remplir leur mission ou ne se mettent
pas d'accord sur le choix d'un tiers exXpert; il est procéde a 1la
nomination ou au remplacement du ou des experts sur simple ordonnance de
Monsieur le President de la chambre commerciale du tribunal du siége
social, & la requete de la partie la plus diligente.

L'expertise doit étre faite dans un delai d'un mois & compter du
jour de la désignation ou de la nomination par la justice du second des
deux experts.

Le rapport doit indiguer le prix fixé gqui devra comprendre la
jouissance courante et est notifidée au cédant et & la société par
lettres recommandées & la diligence des experts. Les frais de

1'expertise seront supportés pour moitié par et pour

moitié, le ou les acgquéreurs.
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Ainsi qu'il est dit sous les articles 44 et 47 ci-aprés, chague
‘action donne droit dans la propriété de 1'actif et dans le partage des
benefices, & une part proportionnelle & la qualité du capital social
qu'elle repreésente. Les droits et obligations attachés & 1'action la
suivent dans quelques mains qu'elle passe et la cession comprend tous
les dividentes échus ou & échoir ainsi que la part éventuelle dans les
fonds de réserve et de prévovance.

Les actionnaires ne sont responsables qu'a concurence du montant
des actions qu'ils possédent; au-dela, tout appel de fond est interdit.

ARTICLE 13: Indivisibilté des actions.

Toute action est considérée comme 1ndivisible & 1'égdrd de la
Societe. Les proprietaires indivis & quelgue titre que ce soit sont
tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul d'entre
eux ou par un mendataire commis ayant qualité pour assister a
l'assemblée méme s'il n'est pas lui méme actionnaire.

L'orsqu'une action est soumise & usufruit la Société ne reconnait
que l'usufruitier pour toutes les communications ainsi que pour
l'assistance aux assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

ARTICLE 14:

Les heritiers, creanciers, ou ayant cause d'un actionnaire ne
peuvent sous aucun prétexte, régquérir 1'copposition des scellés sur les
biens de la Société, en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer en aucune facon dans les actes de son administration, ils
sont tenue de s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
l'Aassemblée Générale.

TITRE I1I

assembloes Caenceraloes

ARTICLE 15: Nature des Assemblées et époques de leur réunion:

Les actionnaires se reéunissent en assemblée Générales, lesguelles
sont qualifides:

a)- d'Assemblées Générales Extraordinaires: lorsqu'elles sont
appeleées & deécider ou autoriser toutes augmentations de capital ou a
deliberer sur toutes les medifications statutaires, vy compris celles

.
o
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b)- d'Asemblées Générales & caractére constitutif: lorsqu'elles
sont appelées & vérifier les appports en nature ainsi que les avantages
particuliers.

c)- et d'assemblées Générales Ordinaires: dans tous les autres cas,
gu'il s'agisse de 1'Assemblée Goénérale Ordinaire annuelle ou des
Assemblées Générales Ordinaires reunies extracrdinairement.

L'assemblée Générale oOrdinaire est réunie chague annee, apres la
cldture de 1'exercice sur convocation du Conseil d'Administration aux
jours et heure indigués dans 1l'avis de convocation.

En outre l'Assemblée Ordinaire est convoquee extracordinairement:

- so0it par le conseil d'administration s'il le juge utile;

- soit par le ou les Commissaires aux Comptes dans les cas les cas
prévus par la loi et les statuts,

- soit encore par le conseil d'administration lorsqu’'il en est
requis par un groupe d'actionnaires representant au meoins le guart du
capital social; l'ordre du jour et alors fixeé par les reguerants et
1'Asembleée doit etre reunie dans le mois de la reguete.

Les assemblées Gensrales extracordinaires et 1les Assemblees
Générales & caractére constitutif sont convoguees par 1les Conseil
d'administration lorsu'il en reconnalit 1'utilite.

Paragraphe 1° Régles Générales

ARTICLE 16: Cconvocation:

Les convocations DES Assemblees Generales oOrdinaires annuelles, des
assemblées générales extraordinaires et des assembleées génerales &
caractére constitutif sont faites seize jours & 1'avance, sauf ce qui
est dit ci-aprés sous l'article 24 pour les assemblées Générales
ordinaires annuelles tenues sur seconde convocation, gqui peuvent n'étre
convoguees gue huit jours 1'avance.

Les convocations sont faites soit par un avis insere soit dans 1'un
des journaux d'annonces leégales au lieu du siége social, soit par
lettres recommandees adressees aux actionnaires, au dernier domicile
gu'ils auront fait connaitre, si la convocation a eu lieu par un avis,
les actionnaires qui en font la demande, sont convoqués & leurs frais au
moyven de lettres expediees dans le delai imparti pour la convocation des
Assemblees. o WIS

Les avis ou lettres de convocatl\ﬂ§ 1nd1quent sammgirement l'objet
de la réunion. 2 42 z
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Les fonctions de scrutateurs sont remplies au moins par deux
actionnaires présents et acceptant, qui représentent le plus grand
nombre d'actions.

Le bureau designe le Secretaire, lequel peut étre pris en dehors
des membres de 1'assemblée.

Il est tenu une feuille de presence contenant les noms et domiciles
ionnaires presents ou representsds et le nombre des actions
25 par chacun d'entre sux.

Cette feuille, dument émargee par 1es actionnaires présents ou
leurs mandataires, et certifiee exacte par le Bureau est déposée au
sigége social avec les pouvoirs et doit etre communigquée & tout
regusrant.

ARTICLE 19: ordre du Jour:

L'ordre du Jour est arréte par l'organe qui fait la convocation.

Il n'y est porté gque les propositions émanant du cConseil et des
commissaires et celles du ressort de 1'Assemblée Géndrale Ordinaire qui
ont ete communiques au conseil vingt jours au moins avant la réunion et
qui portent la signature d'un ou de plusieurs membres de 1'assemblée,
representant au moins le guart du capital social.

Il ne peut etre mis en deélibération aucun autre objet gue ceux
portes & 1'ordre du Jour.

ARTICLE 20: Nombre de vois:

Chagque membre de 1'Assemblée a autant de voix qu'il posséde ou
represente d'actions sans limitation.

Les statuts peuvent determiner le nombre d'actions gu'il est nécessaire
de posséder, soit & titre de propriétaire soit & titre de mandataire
pour etre admis dans 1'assemblée.

Neamoins dans les assemblées générales qui sont appelés soit a
verifier les apports en nature ainsi que les avantages particuliers a
nommer les premiers administrateurs soit & décider ou autoriser toute
augmentation de capital, ou & déliberer sur toute modification
statutaire, tout actionnaire quelque soit le nombre des actions dont il
est porteur peut prendre part aux deélibérations avec le nombre de voi
determiné par les statuts, sans qu'il puisse étre superieur a dix .
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Les assemblées sont tenues dans la ville du sidge social ou dans
- toute autre ville, suivant la décision prise & ce sujet par 1'auteur de
la convocation et au lieu indigué dans cette convocation.

L'assemblée Genérale pourra aussi se reéunir sur simple convocation
verbale et sans delai si toutes les actions sont représentées et ce,
méme pour les assemblées constitutives ou assimilées.

ARTICLE 17: Droit d'assister aux Assembldes:

Pour avoir le droit d'assiter ou de se faire représenter &
l1'Assemblee Geneérale, les titulaires d'actions doivent étre inscrits sur
les registres de la Société cing jours francs au moins avant la date de
1'assemblee.

Toutefois, le Conseil d'Aadministration aura toujours, s'il le juge
convenable, la faculté de réduir ce détail et d'accepter les transferts
en dehors de cette limite.

Les actionnaires presents ou représentés aux différents assemblées
doivent avoir libére leurs titres de versements exigibles.

Mais le Conseil d'Administration a toujours la faculté & titre de
mesure generale, d'admettre aux différentes assemblées, pour prendre
part a 1 aurs deélibeérations et & leurs votes, tous les actionnaires dont
les actions ne sont pas libérées en tout ou partie des versements
appeleés ou exigibles.

Tout actionnaire avant 1le droit d'assister aux assemblées
generales, peut s'y faire représenter par un mandataire qui doit étre
lui-méme actionnaire.

La forme des pouvoirs et les lieux et délais pour les produire sont
determinés par le Conseil d'administration.

Le gerant ou le delégué d'une personne morale ou le représentant
d'un incapable, sont admis & 1'assemblée sans é&tre personnellement
actionnaire, les femmes mariées sont représentées par le mari s'ils ont
l'administration de leurs biens.

Le nu-proprietaire et 1'usufruitier sont, sauf convention contraire
signifiee & la société, valablement représentés par 1'usufruitier ainsi
gu'il est dit plus haut.

ARTICLE 18: Bureau de 1'Assemblée:

L'assemblée est presidee par le  Président du conseil

e : pITESy T
d'administration ou, a défaut de ce dernigr, un agm1h1§§3q>
deésignse par les Administrateurs présent%f 2 g L ¥
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ARTICLE 24: QUORUM - MAJORITE:

Les Assemblees Geneérales oOrdinaires annuelles ou convogquées
extraordinairement, doivent etre composées d'un nombre d'actionnaires ou
de representants leégaux ou statutaires d'actionnaires représentant le
quart au moins du capital.Cce quorum n'est toutefois calculé qu'aprés

deduction de la valeur nominales des actions privées du droit de vote en
vertu des dispositions législatives ou réglémentaires.

S1 ¢e gquorum n'est pas atteint, 1'Aassemblée o5t convoguée de nouveau
dans les formes ci-dessus prévues, mais le delai de convocation est
ramene a huit jours, sous reéserve de ce qui est dit & l'article 16 pour
les convocations verbales et sans délai.

Dans cette deuxiéme reunion, 1'Assemblée délibére valablement, gquel
gue soit le nombre des actions représentédes, mais seulement sur les
questions a l'ordre de la premiére réunion.

A ces Assemblees, les délibérations sont prises 3 la majorité des
voix des memebres présents ou représentées.

ARTICLE 25: Pouvoirs:

L'Assemblee Générale oOrdinaire entend 1le rapport du Conseil
d'Administration et les rapports des commissaires aux comptes.

Elle discute, approuve, redresse ou rejette les comptes.

La delibeération contenant approbation du bilan et des comptes est
nulle si elle n'a été précedée de la lecture des rapports du ou des
commissaires.

Elle approuve ou désaprouve les conventions visées par 1l'article 4o
de la loi du 24 Juillet 1867.

Elle fixe les dividendes & répartir sur les propostitions du Conseil
d'Administration ainsi gue la date de leur mise au paiement. Elle fixe
les prelevements & effectuer.paumyia‘const1tut1on du fonds de réserves et

o

de prevovance et décide t@us repo S & nouveau deg Beénéfices d'une annde
sur la suivante. i
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ARTICLE 21: PROCES-VERBAUX:

Les délibérations de toutes Assemblées sont constatées par des
Procés-verbaux signés par les membres du Bureau.Ils sont reportes sur un
registre spécial tenu au siége Social de la Société, soit par écriture
manuscrite, soit par dactylographie sur des feuillets gui sont ensuite
collés sur les pages du registre.

Les copies ou extraits & produire en justice ou ailleurs sont
certifiés par le Preisident ou par deux Administrateurs. Apres 1la
dissolution de la Sociste, les copies ou extraits gqu'il pourrait y avoir
encore & produire, seront signeés par le ou l'un des liquidateurs de
celle-ci.

ARTICLE 22: EFFETS DES DELIBERATIONS

Les Assemblées Générales régulidrement constituées représentent
l'universalité des actionnaires.

Leurs deliberations, prises conformément & la loi et aux statuts,

obligent tous les actionnaires, mémes les absents les incapables et les
dissidents.

PARGRAPHE 2: REGLES SPECIALES AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES
ARTICLE 23:COMPOSITION:
Les assemblées générales oOrdinaires annuelles ou convogueées

gxtraordinairement, se composent de tous les actionnaires dont les
titres sont libérés des versements exigihles.
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Elle nomme, revogque et remplace les Administrateurs, ratifie ou
rejette les nominations d'Administration faites par le Conseil.

Elle nomme et revoque les commissaires.

elle fixe la valeur des jetons de présence ou la rémunération du
Conseil d'Administration et celles des Commissaires.

Elle peut, aussi en outre, décider 1'amortissement du capital
social.

Elle statue sur toutes autorisations et tous pouvoirs a donner au
conseil d'Administration en dehors de ceux prévus & 1'article 36 elle
decide tous emprunts par voie d'émission d'obligations et de bons avec ou
sans garantie et d'ailleurs délibére et statue souverainement sur tous
les intérets de la Société, sauf dans les cas prévus a l'article 28
cil-apres.

Paragraphe 3: Régles Spéciales aux Assemblées Géndrales Extraordinaires

ARTICLE 26: Composition

L'Assemblée Générale Extraordinaire, se compose de tous les
actionnaires et les représentants légaux et statuaires d'actionnaires
quelque soit le nombre de leurs actions libérées de versement exigibles.

ARTICLE 27: Quorum - Majorité

Les assemblées & caractére constitutif ot les assemblées
extracrdinaires modificatives des statuts ne sont reguliérement
constituses et ne deélibérent wvalablement qu'autant qu'elles sont
composees d'actionnaires représentant la moitié au moins du capital
social.

Si la permiére Assemblée n'a pas réuni la moitié du capital socail,
une nouvelle Assemblée pourra étre convogquée dans les formes statuaires
et par deux insertions faites, 1'une dans le journal officiel du sidge
social, l'autre dans un journal habileté & recevoir les annonces légales
dans ce méme lieu. Cette convocation reproduit 1'ordre du jour, la date
et le resultat de la preceédente assemblée, la seconde assemblée ne peut
se tenir gue dix jours auﬂgﬁﬁmaéz?\qprésiiﬁiﬁﬁiéibqsion de la dernieére

. . g NS s
insertion, O —— AN
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Elle deélibére wvalablement si elle est composée d'actionnaires
representant le tiers au moins du capital social.

Si la seconde assemblée ne réunit pas ce gquorum, une troisiéme
assemblee peut eétre convoguée par une insertion au Journal officiel du
lieu du siége social et dans un journal habilité & recevoir les annonces
legales de ce méme lieu, ainsi gque par deux insertions faites & une
semaine d'intervalle, dans un journal d'informations &dité ou diffusé
dans le lieu du siége social, ces deux insertions peuvent étre remplacées
par une lettre recommandée adressée & tout actionnaire, sans préjudice de
l'application de 1l'article 35 alinéa 4 de la loi du 24 Juillet 1867 .Les
insertions et la lettre recommandée doivent reproduire 1'ordre du jour,
la date et 1les résultats des Assemblées précédentes. La troisiéme
assemblee ne peut se tenir que dix jours au plus t&t aords la publication
de la derniére insertion ou l'envoi de la lettre recommandée. Elle
delibere valablement si 1le quart au moins du capital social est
representa.

A defaut de ce quorum, cette troisiéme Assemblée peut eptre prposée
4 une date ulterieure de deux mois au plus tard, & partir du jour auguel
elle avait eté convoquée. La convocation et la réunion de 1'assemblée
doit comprendre un nombre d'actionnaires représentant au moins le guart
du capital social.

Dans toutes 1les assemblées prévues au présent article, les
reésolutions, pour &tre valables, doivent réunir les deux tiers au moins
des vois des actionnaires présents ocu représentés.

ARTICLE 28: POUVOIRS:

L'Assemblee Geénérale extraordinaire peut sur la proposition du
Conseil d'Administration modifier les statuts de la Société dans toutes
leurs dispositions pourvu qu'elle respecte le cadre général constitué par
le statut type des Sociétés d'economie Mixte . elle ne peut toutefois,
changer la nationalité de la société, ni augmenter les engagements des
actionnaires.

.

D 39 i
Elle peut décider notammerit gue 15 numéréf}

caractére limitatif: R ‘

ci-apreés ait un

LI
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La transformation de la Société en Societé de toute autre forme
notamment en Société & Responsabilité limiteée.

Toutes modifications a l'oq;et social, & la dénomination et & la
durée de la Socieété, au taux St 4 la forme des actions et a. la
répartition des bénéfices et de 1'actif social. '

Préalablement & toute Assemblée Générale extraordinaire modificative
des statuts, le texte imprime des résolutions proposees sera tenu a la
disposition des actionnaires au siége social, guinze jours au moins avant
la date de la reunion.

TITRE IV COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 29:

L'Assemblée Générale oOrdinaire nomme pour une dureée de 3ans deux
commissaires aux comptes chargés de remplir la mission gui leur est
dévolue par les lois en vigueur.

Les commissaires aux comptes sont choisis sur le tableau de 1'ordre
naticonal des experts comptables.

Le mandat des commissaires aux comptes est renouvelable.
Les commissaires ont droit pour chague exercice & une renumération

dont 1le montant porté dans 1les frais généraux est determiné par
1'Assembléd Génerale.
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Article 30 @ Composition du Conseil

La Societe est administree par un conseil compose de dix
membres pris parmi les actionnaires et nommeés par 1l'Assemblee
generale,

Les differents groupes d'actionnaires sont reycggentés au
conseil dans les proportions suivantes

Groupe A : 5 Administrateurs

Groupe B : 4 Administrateurs

Groupe C : 1 Administrateur.

Les societes et les personnes morales actiﬁ_
soit leur forme peuvent etre nommées administrateurs.
representees dans l'exercice de c¢ce mandat par une personne ayant
les pouvoirs necessaires a cet effet, sans que cette personne soit
tenue d'etre personnellement actionnaire de la présente sociéteé.

Article 31 : Actions de Garantie

Tout administrateur doit etre propriétaire d'au moins une
action. Cette action peut etre une action d'apport. Elle est
nominative, 1inaliénable, frappee d'un timbre indigquant son
inaliénabilite et reste deposee dans la Caisse Sociale.

Tant que les titres ne sont pas matériellement créés, le
present article ne sera pas applicable, pourvu que les
administrateurs scient reellement propistaires chacun du nombre
d'actions indiqué ci-dessus, qui demeurent incessibles.

L'administrateur demissionnaire ou sortant ne peut disposer de

son action deposée en garantie qu'aprés avoir obtenu gquitus de sa
gestion de l'assemblée génsdérale qui aura approuvé les comptes.

Article 32 : Durée des fonctions des Administrateurs

La duree des foncticons des Administrateurs est de trois anngdes
calculees par periode comprise entre deux Assemblées Générales
ordinaires annuelles, sauf 1l'effet des dispositions ci-aprés

Le premier conseil restera en fonction jusqu'a 1'Assemblée
Genserale ordinaire annuelle qui se reunira pour l'examen des
comptes du treoisiéme exercice et qui renouvellera le Conseil.
Tout membre sortant est reéeligible.
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1 une place d'administrateur devient vacante dans 1'inter-
valle de deux assemblées générales, les administrateurs restants
peuvent pourvoir provisoirement au remplacement et 1'Assemblée
Generale, lors de sa prochaine réunion, procéde & 1'élection
definitive.

L'administrateur ainsi nommé en remplacement d'un autre, ne
demeure en fonction gque pendant le temps & courir du mandat de son
predecesseur.

Au cas ol 1'Assemblée Générale ne ratifierait pas ces nomina-
tions provisoires, les délibérations du Conseil auguel auraient
participe les administrateurs dont la nomination n'aurait pas &été
ratifiee, ainsi que les actes passes par-iggongeil n en<?r—b\fgqs

1»39rr = ‘?'rr*n

pas moins valables

Article 33 : Bureau du Conseil

Le Conseil nomme parmi ses membres un Pr%;J'
elu pour la durée de son mandat d' gam@h&gﬁmé
toujours, @tre réélu. g

Le Président sera élu sur proposition de 1'actionnaire du
Groupe A Parmi les Administrateurs représentant ce groupe.

Le President designe une personne qui remplira les fonctions
de secretaire et qui peut etre prise méme en dehors des
actionnaires. Cette désignation peut @tre faite pour une dursge
determinge ou pour une durée indéterminée. Le Conseil peut aussi
designer le secretaire lors de chagque séance.

Article 34 : Réunion du Conseil

Le Conseil d'Administration se réunit au meoins deux fois par
an sur convocation de son Président ou de la moitié de ses membres
et autant de fois que le nécessite 1la gestion de 1la société en
session soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué
dans les lettres de convocation.

L'ordre du jour est arrété par celui ou ceux qui font la
convocation.

Les Aadministrateurs ont le droit de se faire représenter a
chaque séance par l'un de leurs collégues au moyen d'un pouvoir
donne meme par lettre ou télégramme, mais un administrateur ne
peut representer comme mandataire qu'un seul de ses collégues.

La presence effective de trois administrateurs et la
repreésentation, tant en personne que par mandataires de la moitié
au moins des membres du Conseil, sont nécessaires pour la validitsé
des delibérations.
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Ces delibérations sont prises & la majorité des voix des
administrateurs présents ou représenteés. Chaque Administra-
teur a une voix, & moins gqu'il ne represente un de ses
collégues auquel cas il dispose, outre la sienne propre,
d'une voix supplémentaire. Toutefois si treis administra-
teurs seulement sont présents & une seapce et que leur
nombre soit suffisant pour délibérer,zrésfaﬁzngbq
Atre prises & l'unanimité. Y, e o

Article 35 : Procds-verbaux !

Les délibérations du conscil
constatées par des procés-verbaux signes
conseil d'Administration et par un autre administrateur et
le secrétaire du conseil d'Aadministration. Ils sont reportes
sur un régistre spécial tenu au siége social de la Societe.

Les copies ou extraits & produire en justice ou ailleurs
sont certifiées par le Président ou deux Administrateurs.

La justification du nombre des administrateurs en
exercice de leur nomination, du nombre des administra-
teurs présents ou représentés, résulte vis-a-vis des tiers

de 1'énenciation dans le procés-verbal de chague reunion

et dans 1'extrait qui en est délivreé, des noms, tant des
Administrateurs qui s'y trouvent présents ou representas,

gque de ceux des Administrateurs absents.

Article 36 : Pouvoirs du Conseil

Le conseil d'administration est investi des pouvoirsles
plus étendus pour 1'administration de la societe. Il a
notamment les pouvoirs suivants, lesquels sont éncnciatifs
et non limitatifs

- 11 fixe les dépenses générales d'administration de la
société présentdes sous forme d'un budget annuel.

- I1 approuve le programme d'investissement.

- I1 fonde toutes sociétés, filiales ou autres, ou
concourt & leur fondation, par apport contre titres ou
argent ou par souscription d'actions, 1l interesse la
société dans toutes participations et ou syndicats.

- Il passe et autorise les traités, marches de toute
nature & forfait ou autrement ; demande ou accepte toutes
concessions, il contracte & l'occasion de ces operations,
tous engagements et obligations.
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- Il acquiert, céde ou exploite pour le compte de la
societe, tous fonds de commerce, procédés, brevets et
marques se rapportant 3 son objet, il prend ou confére
toutes licences, deépose tous modéle et margues de fabrique.

- Il autorise 1les achats de terrains et immeubles
necessaires aux opeérations de la société et les reventes de
ces terrains et immeubles,

- Il régle toutes questions de servitudes, il consent et
accepte tous baux et locations avec promesse de vente, ainsi
que toutes cessions ou résiliations de baux avec ou sans
indemnite,

- Il autorise tous achats, échanges ou ventes de tous
biens immeubles et tous emprunts, avals et garanties.

- I1 achéte, vend, souscrit toutes actions libérés ou :
non et toutes obligations, toutes antichréses, tous gagesi;“"
nantissements, délégations ou autres garanties mobilié@§§w~t
ou immobiligres ; toutefois les emprunts par wdie .

>

d'emission d'obligations ne peuvent avoir lieu qu'en?
d'une autorisation de 1'Assemblée Générale.

- Il présente chagque année 3 1'Assemblée Général
comptes de sa gestion, fait un rapport sur ces comptes

vertu

sur la situation des affaires sociales et propose la
fixation des dividendes & répartir.

- Il designe, en son sein, le Comité de Gestion qui
comprend - un Président ot 2 Membres, auguel le Conseil
d'Administration peut déléguer les pouvoirs qu'il jugera
utiles

- Il nomme le Directeur Général, sur proposition de
l'actionnaire Etat de la Republique Islamique de Mauritanio.

- Il nomme, sur proposition du Directeur Général, aux
fonctions de Directeurs et aux fonctions assimilées de la
societe.

- Il fixe les conditions de rémunération y compris celle
du Directeur Général de la Société,

- Il adopte les réglements intérieurs.

Le Conseil peut deleguer tout ou partie de ses pouvoirs
au Directeur Général.

Article 37 : Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur General assure la gestion de la sociétsé.

A cet effet, il est investi des pouvoirs suivants, et de
ceux qui pourraient lui @tre confidés par le Conseil
d'Aadministration.
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- Il représente la société vis-a-vis des tiers et de
toutes Administrations Publiques st Privées.

- Il représente la société en justice et exerce toutes
actions judiciaires, tant en demandant gqu'en défendant, il
autorise tous compris et toutes transactions, acquiescements
gt désistements .

- 11 propose au Conseil d'Administration les dépenses
géneérales d'administration présentées sous forme de budget
annuel.

- Il régle les approvisionnements

- Il dirige et surveille la tenue des livres de
comptabilité .

- Il présente chagque année au Conseil d'Administration les
comptes definitifs de la gestion du dernier exercice et fait
rapport sur gquestion utile avec ou sans requeéete du conseil
d'administration.

- Il apprecie les créances et autres valeurs mobiliéres et
immobiliéres composant 1'actif social et propose au Conseil
d'administration toutes provisions pour pertes ou
depreciations et tous amortissements qu'il juge le plus utile
pour assurer la bonne gestion des affaires, la stabilité et
l'avenir de la sociéte.

- Il exécute et autorise les marchés de toute nature
rentrant dans le cadre de l'exploitation courante ou prévus
dans le programme d'investissements approuveé par le Conseil
d'administration, il contracte & l'occasion de ces opérations,
les engagements et obligations correspondants.

- Il contracte toutes assurances.

- Il crée et accepte tous billets, traites, lettres de
changes et effets de commerce, donne tous endos et il peut se
faire ouvrir tous comptes courants et autres dans toutes
maisons de banques ou sociétés, il peut se faire délivrer tous
les carnets de chégues.

- Il fait et autorise tous retraits, transports et //;g&“:a_

appartenant & la sociéts. y

- Il encaisse toutes les sommes dues et en donne quixgs. §§*(

|-, 3
- Il autorise tous achats, échanges ou ventes de biénéfxbghiyb ot
meubles. ey, >l oMot

- Il propose la nomination des Directeurs et assimiléshay
conseil d'Administration et révoque tous Directeurs, emplfyds
ou agents, determine leurs attributions et fixe les éléménts, ° T
de leur rémunération dans le cadre de la grille salarialé: 4dwr v
etablie par le Conseil d'Administration. = 7

- Le Directeur General peut déléguer partie de ses r}ﬁ\
pouvoirs au Directeur commercial ou tous autres Directeurs” 3.
assimiles, soit de maniére permanente, soit pour un obJet MR M
determine et autorise ses délégataires & consentir des
subdelégations de pouvoirs.
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ARTICLE 38: SIGNATURE SOCIALE:

Sous reserve des pouveoirs deleguses au Directeur Général, tous les
actes concernant la Societeé decidés par leconseil,ainsique les retraits
des fonds et valeurs, les mandats surbanquiers,deébiteurs et dépositaires
et les souscriptions,endos,acceptationsouacquis d'effets de commerce sont
signés par un ou plusieurs mandataires Administrateurs ou non) désignés a
cet effet.

ARTICLE 3%2: Convention entre la Société et les Administrateurs:

Les Administrateurs pourront prendre ou conserver un intérét direct
ou indirect dans toute entreprise ou marché avec la Société ou pour son
compte, mais & la condition gque toutes conventions soient soumises &
1'autorisation spéciale du Conseil d'administration et gue le ou les
commissaires aux comptes en soient avisés, conformément & la loi du 04
Mars 1943.

ARTICLE 40: Responsabilité des Administrateurs et du Directeur
Gensral
Les membres du Conseil d'Administration et 1le Directeur
General peuvent etre deéclarés responsables de leur gestion dans
les conditions fixées par la loi.

Sous reserve de l'application des dispositions légales fixant leur
responsabiliteé, en cas de faillite ou de ligquidation judiciaire de la

Societe, les Administrateurs ne contractent & raison de leur gestion,
aucune obligation personnelle ni solidaire relativement aux engagements

de la sSociete: ils ne sont responsabl@s~”&ﬁ\\\dQ. 1 exécyh+gfL\Q§ leurs
mandats. : Pt ) SRR 4

ARTICLE 41: Jetons de présence.
sé

Le Conseil d'administration peut Q§§§§%§§L§hé Jet§;fldé

prélever sur les frais généraux et dont 1 portance Q\E@f@rsmesxée par
l1'assemblée Geéneérale, est maintenue jusqu'd décision contraire: le
conseil reépartit ces avantages entres ses membres, de la faceon qu'il juge
convenable,

La part du conseil d'Administration dans c¢es allocations est
indépendante des avantages fixes et proportionnels gqui seraient alloudés
audits Administrateurs en raison de leurs fonctions ou de leurs missions.
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TLIRE VI

ARTICLE 42: Année Sociale:

\z- "'\ v by
L'annee Sociale commence le 1° janvier et fTﬁit“;ha Décembre.
Toutefois, par exception, le premier exercice Social commencera le jour
de la constitution définitive de la sSociété et se terminera le 31

Décembre.

o
- 3
Wxmrany™

ARTICLE 43: Inventaire - Droit de Communication

il est etabli, chague année, un inventaire contenant 1'indication de
l'actif et du passif dans lequel les divers é&léments de 1'actif subissent
les amortissements jugés nécessaires par le Conseil d'Administration et,
en outre, un compte de pertes et profits et un bilan en conformité de
l'article 35 modifié de la loi du 24 Juillet 1867.

L'inventaire, le bilan, le compte des pertes et profits sont mis &
la dispositions des commissaires, gquarante jours au moins avant la date
de 1'Assemblée Générale ordinaire annuelle et presentés & ladite
Assembles par le Conseil d'administration.

Pendant les gquinze jours précédents la réunion de ladite Assemblée,
ces documents, ainsi gue tous autres qui, d'aprds la loi, doivent &tre
communiques & cette assemblée, et la liste des actionnaires, sont tenus
au siége social, & la disposition des actionnaires.

Tout actionnaire peut, en outre, & toute épogque de 1'année, avoir
connaissance au siége social, de tous les documents durant les 32
derniéres années ot des Procés- verbaux de ces Assemblées.

ARTICLE 44: Affectation et Répartition des Bénéfices:
Les profils de 1la Société constatés par 1'inventaire annuel,

deduction faite des frais généraux et de toutes charges sociales, de tous
amortissements jugés utiles par le Conseil d'Administration et du montant
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des amortissement et comptes provisionnels POUr risques commerciaux et
industriels, constituent les bénéfices nets.

le solde est & la disposition de 1'Assemblée qui détermine notamment
les montants & inscrire & un ou plusieurs postes de réserves, dont elle
regle 1'affectation ou 1l'emploi, & reporter & nouveau ou & distibuer aux
actionnaires.

En cas de pertes, elle en décide 1'affectation & tels comptes
gu'elle juge utile.

Apres avoir constaté 1'existence de réserves dont elle a la
disposition, 1'Assemblée Générale peut décider la distribution des sommes
prelevées sur ces réserves.

ARTICLE 45: Paiement des Dividendes:

L'Epoque, le mede et le lieu de paiement des dividendes sont fixés
par l'Assemblee Générale ordinaire annuelle, sur proposition du Conseil
d'Administration.

Le dividende de chague exercice donne lieu & un seul paiement

representant, pour chague titre, le montant du coupon arrondi au centime
inférieur, aprés déduction des impdts.

Les dividendes sont valablement payés au porteur du titre.
Ceux non reclameés dans le délai de cing ans de leur exigibilité
seront prescrits conformément & la loi.

TITRE VII
DISSOLUTION - LIGUIDATION

ARTICLE 44: Dissolution

A toute épogue 1'Assemblée Générale Extraordin
proposition du Conseil d'aDminist¥REi{®n;
T }
/ BRI~ -4 i

anticipée de la Socigéte. g
f "-. 4

2 peut, sur la
dissolution
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En cas de perte de +trois aquarts du Ccapital, l2 Conseil
d'Aadministration est tenu de convoguer la réunion de 1'Assemblée Générale
de tous les actionnaires, a 1'effet de statuer sur la gquestion de savoir
s'il v a lieu de continuer la Societe ou de prononcer sa dissolution. A
défaut de convocation par le conseil, le ou les Commissaires en fonctions
sont tenus de réunir eux -mémes 1'Assemblée. la resolution de cette
assemblée sera rendues public.

A defaut de convocation par le Conseil ou les Commlssalrg§,ugu si

les assemblées ne peuvent etre régulléremenf\ﬂbnsf?tuées. £ oMt intéresqé
peut demander en justice sa dissolution. i . : 3

ARTICLE 47: LIQUIDATION:
La nomination des liguidateurs
administrateurs et Commissaires.

Pendant le cours de la liquidation Jusqu a expresse décision
contraire, tous les éléments de 1'actif social non enceore repartis,
continuent a4 demeurer la propriete de 1'etre moral et collectif.

Pendant 1la ligquidation, 1les pouvoirs de 1'Assemblée Generale
continuent comme pendant 1'existence de la Societe. Elle est sauf, dans
les conditions prevues au 3° alinea du present article, convoguee par le
ou les liguidateurs, elle est présidee par le ou l'un de ceux-ci et en
cas d'absence ou d'empechement du ou des liguidateurs en fonctions, de
meme que s5'il n'y a aucun liquidateur en exercice, elle approuve les
comptes de la liquidation et donne décharge aux ligquidateurs.

Les liquidateurs ont une mission de réaliser, méme & 1'amiable tout
l'actif mobilier et immobilier de la société et d'éteindre le passif,
sauf les restrictions que 1'assemblée générale peut y apporter, ils ont &
cet effet, en vertu de leur seule qualité, les pouvoirs les plus etendus
d'aprés les lois et usages du Commerce, y compris ceux de traiter,
transiger, compromettre, conférer touts garanties, méme hypothécaires, et
consentit avec ou sans consentit avec ou sans contestations de paiement
tous deésistements et mains-levees.

sauf deécision contraire, dans la délibération gqui les nomme, les
liguidateurs peuvent agir ensemble ou séparement.

Faute par eux de se conformer & cette demande, dans les trente jours
de celle-ci, le groupe peut convoquer directement 1'Assemblée.

L'assemblée sera presideée, dans c¢es deux c¢as, par l'un des
actionnaires ayant provogué la réunion. L'actif de la Société dissoute
servira d'abord & payer le passif et 1les charges sociales, puis &



28

rembourser aux actionnaires le montant libérsé of non morti du ecapite
social.

Le susplus du produit de 1la liquidation sera raparti aux
actionnaires par parts égales. Si les titres composant le portefeuille
sont repartis entre les ayants-droit, ile devront accepter leur part en
nature de ces titres, d'aprés les évaluations qui en auraient été faites
par 1'assemblée Générale ordinaire. S 5

TITRE VII':

{

CONTESTATIONs  \aia ) E53%0) &

2

ARTICLE 48:

Toutefois les contestations gui peuvent se lever pendant le cours de
la societeé ou de sa liguidation, soit entre les actionnaires eux-méme au
sujet des affaires sociales, soit entre les actionnaires et la Société,
sont soumises & la juridiction des Tribunaux compétents du Sidge Social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire est tenu de
faire élection de domicile dans le ressort du tribunal du sidge de la
Societeé, sans aveoir égard au lieu de son domicile réel.

A defaut d'élection de domicile, les notifications judiciare et
extrajudiciaires sont valablement faites au parguet du Tribunal compé&tent
du sidge social.,

Le domicile @lu formellement ou implicitement entralne attribution
de juridiction aux tribunaux compétents du sidge de la Sociéts, tant en
demandant qu'en défendant.

ARTICLE 49: PUBLICATION ET FRAIS:

Pour faire publier les - présents statuts ot les actes et
delibeérations constitutifs qui en feront suite, tous pouvoirs sont donnés
au porteur d'expéditions ou d'extraits.




